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I ALLMANT
Kapitel | ALLMANNA BESTAMMELSER

1 § Hur forvaltningsstadgan tillimpas och de kommunala instruktionerna

I forvaltningsstadgan ges bestimmelser om kommunens organisation och fordelning av uppgifter
och befogenheter, bestimmelser om det kommunala beslutsfattandet och motesforfarandet,
befogenheter i personaldrenden, kommunens ekonomi, intern kontroll och riskhantering.

Forvaltningsstadgan kommer i andra hand i forhallande till lag och andra stadgor och
instruktioner, sasom:

* arvodesstadga
* fondstadgor
* utbildningstadga.

En sirskild forteckning ska foras over anvisningar och riktlinjer som antagits med stod av denna
forvaltningsstadga.

2 § Kommunens verksamhetsidé

Kommunen ska, inom ramen for befintliga resurser, pa ett rationellt och effektivt sitt producera
kommunal samhiéllsservice som i storsta mojliga utstrackning motsvarar efterfragan. I sin
verksamhet efterstrivar kommunen en ekonomiskt och ekologiskt hallbar utveckling.

11 KOMMUNENS FORTROENDEVALDA
Kapitel 2 KOMMUNENS ORGANISATION

3 § Forvaltningsorganen
Kommunens fortroendevalda verkar inom en organisation av kollegiala organ som bildas av
kommunfullmiktige, kommunstyrelsen och nimnder.

Kommunens kollegiala organ &r foljande:

¢  kommunfullmiktige

e kommunstyrelse

e centralndamnd for lagtings- och kommunalval samt centralvalndmnd i riksval
¢ byggnadsteknisk namnd

¢ utbildningsndmnd

e omsorgsnimnd.

Genom avtal ingar Sunds kommun i lantbruksndmnd som forvaltas av Finstroms kommun samt i
brand- och rdddningsndmnd som forvaltas av Jomala kommun.

Fullméktige kan tillsdtta direktioner for inrdttningar och affiarsverk eller for andra uppgifter.
Styrelsen kan tillsdtta kommittéer for beredning eller utredning av ett visst drende eller for att



skota en sirskild uppgift, i enlighet med 53 § kommunallagen (AFS 1997:73), eller senare
motsvarande lagstiftning.

For granskning av kommunens forvaltning och ekonomi utser kommunfullmiktige revisorer. Om
tillsattande av utskott stadgas i 34 § denna stadga.

Kapitel 3 KOMMUNFULLMAKTIGE
ALLMANNA BESTAMMELSER

4 § Sammansittning
Antalet ledamoter faststélls enligt kommunallagen 38 §, 1 mom.

5 § Fullméktiges konstituering

Sammantridet oppnas av den fullméktigeledamot som ldangst innehaft ett fullméktigeuppdrag i
kommunen och denna leder ordet tills ordférande och vice ordférande har valts for fullmaiktige.
Om flera ledaméter tillhort kommunfullméktige lika lang tid, leder den ledamot som é&r #ldst av
dessa, valet av ordforande och vice ordforande.

Fullmiktige viljer hogst tva vice ordforande. Viljs tva vice ordforande ska en forste och en andre
vice ordforande utses.

Fullmiktiges ordforande leder beredningen av konstitueringen av fullméktiges verksambhet, ifall
inte fullmiktige beslutar nagot annat.

Protokollet vid kommunfullmiktiges sammantriden fors av kommundirektoren, som dven
handhar dess 6vriga sekreteraruppgifter, savida kommunfullmaiktige inte annat besluter.

6 § Sammantriaden
Fullméktige beslutar om vilka dagar sammantraden ska dga rum. Fullméktige ska dven
sammantridda da styrelsen eller minst en fjardedel av fullmiktiges ledamoter begir det for ett visst
arende eller da fullméktiges ordférande anser att det behovs.

7 § Sammankallande av sammantriade

Fullmiktige sammankallas av fullmiktiges ordforande eller vid forhinder av denna av vice
ordforanden. Vid forhinder for hela presidiet kan fullmiktige sammankallas av styrelsens
ordforande, som ocksa utfiardar kallelse till ett nyvalt fullméktiges forsta sammantréde.

8 § Placering

Vid sammantride dr ledamoterna placerade i av ordforanden bestdmd ordningsfoljd.



FULLMAKTIGELEDAMOTERS INITIATIVRATT
9 § Motion

Fullmiktigeledamot som vill att fullmiktige ska behandla ett visst drende rorande kommunens
gemensamma angelidgenheter kan vicka motion. Motion ska 1 skriftlig form ldmnas till
fullmiktiges ordférande senast fore sammantradets borjan.

Efter att behandlingen av de i foredragningslistan nimnda drendena slutforts, ska motionens forste
undertecknare beredas tillfdlle att yttra sig varefter motionen utan annan overldggning remitteras
till styrelsen eller annat beredningsorgan for att beredas.

Arendet ska beredas sé att fullmiktige kan fatta beslut i #rendet inom ett ar efter att motionen
vickts. Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid ska detta meddelas till fullméiktige inom
utsatt tid tillsammans med det som framkommit vid beredningen. Fullméktige kan besluta att
avskriva motionen fran vidare behandling.

10 § Skriftlig fraga
En skriftlig fraga kan stillas till kommunstyrelsen om kommunens verksamhet och férvaltning
ifall fragestillarna omfattar minst en fjardedel av fullméktige.

Kommunstyrelsen ska besvara fragan senast vid det fullméktigesammantriade som foljer ndrmast
efter att tva manader forflutit sedan fragan stdlldes. Om det under behandlingen av fragan
framstills ett forslag om att ett tillfalligt utskott bor tillsdttas for att granska det amne som fragan
beror, ska fullméktige fatta ett beslut om huruvida ett tillfalligt utskott ska tillséttas. Andra beslut
far inte fattas med anledning av fragan.

11 § Fragestund

For behandling av muntliga fragor framstillda av fullmiktiges ledaméter kan anordnas en
fragestund omedelbart efter det att fullméktiges sammantride avslutats. Ledamot i fullméktige
kan hirvid till kommunstyrelsens ordférande eller kommundirektoren stélla fragor angaende
kommunens forvaltning och ekonomi.

Fraga ska besvaras omedelbart eller under foljande fragestund.

FULLMAKTIGES SAMMANTRADEN

12 § Kallelse till sammantrdden

Kallelse till fullméktiges sammantriden ska sdndas minst sex (6) dagar foére sammantridet till
varje fullméktigeledamot separat och till de personer som har savil niarvaro- som yttranderétt vid
sammantradet. Inom samma tid ska sammantridet kungodras pa kommunens elektroniska
anslagstavla. I kallelsen ska anges tidpunkten och platsen for sammantridet och vilka drenden
som ska behandlas.

Kallelsen jimte handlingarna kan skickas elektroniskt till ledamdterna. Sdndandet av kallelserna
och handlingarna elektroniskt forutsitter att ledamoten har tillgang till den tekniska utrustning
och de tekniska forbindelser som behovs for mottagandet. Vid det praktiska utforandet ska det



sikerstillas att utomstaende inte far tillgang till eventuella sekretessbelagda uppgifter som ingar
i handlingarna.

13 § Foredragningslistan

For varje sammantrade uppgors en foredragningslista over de drenden som ska behandlas av
fullméktige. Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de drenden som ska behandlas
jamte eventuella bilagor samt kommunstyrelsens eller annat beredningsorgans forslag till beslut.

Foredragningslistan ska tillstéllas fullméktigeledaméterna, samtliga ersittare fran varje lista for
ledamoterna i fullméktige, styrelsens presidium.

14 § Kungorelse av sammantriaden

Tidpunkten och platsen for ett fullméktigesammantride kungors fore sammantridet pa
kommunens elektroniska anslagstavla samt i de massmedier dar fullméktige har beslutat att
kungora sina sammantridden.

15 § Ersittare

Ledamot som ir forhindrad att handha sitt kommunfullméktigeuppdrag eller som pa grund av jav
inte kan delta i beslutsfattandet i ett visst drende ska utan drojsmal meddela detta till kommunens
kansli. I anledning av meddelandet ska den 1 ordningen forsta ersittaren for aktuell lista inkallas
eller, om denne har férhinder, ddarpa foljande. Saknas ersittare for aktuell lista, kallas den ersittare
som erhallit hogsta jamforelsetal inom valforbund.

16 § Kommunstyrelsens representanter vid fullmédktigesammantriden
Vid kommunfullméktiges sammantriaden har forutom ledamoterna féljande personer nidrvaro- och
yttranderitt:

e kommunstyrelsens ledamoter
e kommundirektoren.

Fullmiktige kan kalla tjdnsteinnehavare i kommunen eller sérskild sakkunnig for att 1imna
upplysningar vid sammantrédet.

17 § Ordforandeskap och tillféllig ordférande

Det dr ordforandens uppgift att leda behandlingen av drendena och sérja for ordningen pa
fullmiktigesammantridena. Ordforanden far, efter att ha gett en varning, bestimma att personer
som upptrader olampligt ska avldgsnas. Om det uppstar oordning ska ordféranden avbryta eller
upplosa motet.

Vid behov kan ordféranden oOverlimna ordforandeskapet vid ett sammantride till vice
ordforanden och under den tiden ta del i sammantridet i egenskap av ledamot. Ordforanden ska i
forvig meddela om denne vill delta i d&rendets behandling.

Om savil ordféranden som vice ordférandena ér franvarande eller jdviga vid behandlingen av
nagot drende, ska det viljas en tillfillig ordférande for sammantridet eller for ifragavarande



drende. Tillfdllig ordforande viljs av kommunfullmiktige under ledning av den
fullmiktigeledamot som ldangst innehaft ett fullmiktigeuppdrag i kommunen. Om flera ledaméter
tillhort fullméktige under lika lang tid leds valet av den ledamot som é&r dldst av dessa.

18 § Namnupprop

Kommunfullméktiges sammantrdde inleds med namnupprop, som forrittas i1 alfabetisk ordning,
dock sa att ordféranden uppropas sist. Sedan namnupprop forrittats ska ordféranden konstatera
vilka ledamoter som anmilt forhinder och vilka ersittare som édr nérvarande i deras stille. Hirefter
ska ordforanden konstatera, huruvida kommunfullméktige &r lagligen sammankallat och
beslutfort.

19 § Ledamot som infinner sig eller avldgsnar sig under sammantriadet

Ledamot, som inte dr ndrvarande vid namnuppropet antecknas i protokollet som franvarande.
Infinner ledamoten sig senare, ska denne anméla sig for ordforanden, varvid i protokollet
antecknas under vilket drendes behandling ledamoten infunnit sig. Pa motsvarande sétt forfars da
en ledamot avldgsnar sig under pagaende sammantride. Har en ledamot anmalt forhinder ska det
antecknas 1 protokollet.

Som nidrvarande betraktas de ledamoter, vilka enligt protokollet infunnit sig till sammantradet och
inte anmalt att de avldgsnar sig eller vilka i 6vrigt inte konstaterats vara franvarande.

Ordf6randen kan verkstilla nytt namnupprop om det under pagaende sammantride eller efter paus
i sammantridet bedoms vara nodvéndigt.

20 § Arendenas handliggningsordning
Arendena foredras av ordforanden for kommunfullmiktige i den ordning de intagits i
foredragningslistan, om inte kommunfullméktige beslutar om en annan ordning.

Kommunstyrelsens forslag utgér grund for behandlingen. Har kommunfullméktige tillsatt ett
sarskilt utskott for beredning av ett visst drende eller for att granska forvaltningen, utgor utskottets
forslag grund for behandlingen. Har kommunstyrelsen #dndrat sitt forslag, innan
kommunfullmaiktige fattat beslut i ett drende som ingar i foredragningslistan, utgor det salunda
dndrade forslaget grund for behandlingen.

Har kommunstyrelsen aterkallat sitt forslag, innan kommunfullméktige fattat beslut i d&rende som
ingar i foredragningslistan, ska drendet avldgsnas fran densamma. Kommunstyrelsen kan dock
inte aterta ett drende som &r bordlagt i kommunfullmiktige.

Fullméktige kan endast handldgga drenden som namnts i kallelsen till sammantradet och som i
enlighet med bestimmelserna i denna lag beretts av styrelsen eller ett beredningsorgan som avses
1 34 § denna stadga. Om ett drende enligt uttrycklig bestimmelse ska handliggas vid ett sirskilt
sammantridde, ska drendet handldggas vid det sammantridde dven om inte detta nimnts 1 kallelsen.
Fullmiktige kan besluta att handldgga dven andra drenden som inte ndmnts i kallelsen. Ett drende
som ska beredas och som inte har beretts av styrelsen eller annat beredningsorgan kan handliggas
endast om fullmiktige enhilligt beslutar det.



21 § Konstaterande av jiv

En jivig ledamot ska sjdlvmant anmiila jav. Fullméktige avgor vid behov om jav foreligger for en
ledamot eller annan person med yttranderitt. En ledamot 1 fullméktige eller annan person med
yttranderitt far inte delta i handldggningen av ett drende som personligen ror ledamoten eller en
denne nirstaende person.

22 § Anforanden

Sedan drendet foredragits for kommunfullméktige har ledamot ritt att genom handupprackning
eller pa annat tydligt sétt anhalla om ordet. Da en annan ledamot talar ska anhéllan om ordet ske
genom handupprickning eller pa annat sétt som inte stor den talande.

Anhaller flera ledaméter samtidigt om ordet beslutar ordféranden i vilken ordning de erhaller
ordet.

Har kommunstyrelsens ordférande eller kommundirektoren begért ordet ska denna erhalla det
fore ovriga talare. Samma ritt tillkommer ordforanden for ett av kommunfullmaiktige tillsatt
utskott vid behandling av det drende for vars beredning utskottet tillsatts.

Begir ledamot replik, da annan talar eller omedelbart efter att denna avslutat sitt anforande, kan
ordféranden bevilja denne ordet fore 6vriga anmilda talare. Replik far innehélla endast en kort
forklaring eller rittelse till huvudanforandet eller bemétande av diri gjort pastaende. Harefter far
den som haft huvudanférandet ge ett svar. Replik och svar far vara hgst tva minuter langa.

23 § Sittet for anforande
Den som erhallit ordet ska yttra sig fran sin plats.

Talare ska halla sig till den sak som behandlas. Om talaren avviker fran Zmnet ska ordféranden
uppmana denne att aterga till saken. Anvinder talare krinkande eller annars olampliga uttryck,
ska ordféranden aterkalla talaren till ordningen. Om talaren inte foljer ordférandens uppmaning,
ska ordféranden franta denne ordet.

Andra @n ordféranden har inte ritt att avbryta talare.

24 § Forslag om bordldggning eller aterremiss
Har under diskussion begérts bordldggning eller aterremiss till kommunstyrelsen ska ett sadant
yrkande tas upp till avgérande omedelbart efter det att diskussionen forklarats avslutad.

For ett beslut om aterremiss krivs att det bitrids av minst hilften av de nidrvarande ledamoterna.

For ett beslut om bordldggning kridvs att det bitrads av minst en tredjedel av de nidrvarande
ledamoterna. For att fatta beslut om bordlaggning av ett drende géllande val eller ett tidigare
bordlagt drende krivs det dock att beslutet bitrdds av minst hidlften av de niarvarande ledaméterna.
Arendet ska bordliggas till niista ssmmantriide om inte fullmiktige beslutar om en annan tidpunkt.



Har bade bordliggning och aterremiss begirts under diskussionen, avgors forst fragan om
bordldggning. Om drendet dirvid inte bordldggs, behandlas forslaget om aterremiss.

25 § Skriftligt forslag

Ett forslag som vickts under diskussionen ska framstéllas skriftligt om ordféranden fordrar det.
Det skriftliga forslaget ska formuleras entydigt och med tydlig stil. Ordforanden kan vid behov
begira renskrivning av forslaget.

26 § Diskussionens avslutande och forslag till beslut

Sedan alla som Onskat yttra sig beretts tillfdlle dartill, forklarar ordforanden diskussionen
avslutad. Hirefter ska ordféranden for godkdnnande avge redogorelse for under diskussionen
framforda forslagen till beslut.

27 § Forslag som forfaller

Forslag som inte vunnit understdd eller som faller utanfor drendet upptas inte till omrdstning.
Forslag som ligger till grund for behandlingen upptas dock till omrostning dven om det under
diskussionen inte vunnit understod. Foreligger inga andra forslag, som ska upptas till omrostning
an det som ligger till grund for behandlingen, ska ordféranden konstatera detta forslag sasom
kommunfullméktiges beslut.

28 § Omrostningssitt
En omrostning ska forrittas 6ppet genom upprop. Om en omrostning har forréttats pa nagot annat
sdtt &n genom upprop, ska omrdstningen, om nagon sa kriver eller ordféranden for klarhetens
skull anser det nodvindigt, forrittas pa nytt genom upprop.

29 § Omrostningsproposition

Da omrostning ska verkstillas mellan flera forslag, forelagger ordforanden kommunfullméktige
for godkédnnande en omrostningsproposition. Ordforanden ska ldgga fram en
omrostningsproposition som kan besvaras med JA eller NEJ. Omrostning forréttas oppet och
verkstills efter upprop. Som beslut giller det forslag som fatt flest roster. Vid lika rostetal vinner
det forslag som ordféranden har rostat for. Vid uppgorande av omrdstningsproposition bor
foljande beaktas:

1. Giller drendet inte beviljande av anslag stills vid den forsta omrostningen mot varandra de
tva forslag, vilka mest skiljer sig fran det forslag som utgér grund for behandlingen. Det
segrande forslaget vid denna omrostning stills darefter mot foljande forslag som mest skiljer
sig fran det forslag som utgor grund for behandlingen. Det segrande forslaget vid denna
omrostning stélls ddrefter mot foljande forslag som mest skiljer sig fran det forslag som utgor
grund for behandlingen och sa vidare, tills dess man erhaller ett slutligt motforslag till det
forslag som utgor grund for behandlingen. Forslag som enbart avser forkastande av det till
grund for behandlingen liggande forslaget ska likvil upptas till omrostning forst i den sista
omrgstningsomgangen.

2. Giller drendet beviljande av anslag verkstills forst omrostning om godkidnnande eller
forkastande av det forslag som avser det storsta beloppet. Direfter fortséttes enligt forslagens
storleksordning till dess nagot forslag erhallit erforderlig majoritet, varefter omrostning inte



langre verkstills om de till beloppen mindre forslagen. I stéllet for omrostning kan fullméktige
pa ordférandens forfragan besluta att enhélligt omfatta ett férslag om godkénnande av anslag.

3. Ar forslaget sadant, att det kan godkinnas eller forkastas oberoende av 6vriga forslag, bor
sarskild omrostning verkstillas om forslaget.

Vid foreldggande av omrostningsproposition ska ordféranden samtidigt meddela om vilka forslag
som for att godkédnnas erfordrar i lag stadgad sarskild majoritet.

Ordforanden ska efter omrostningen konstatera att beslut har fattats i drendet och vilket beslutet
ar.

30 § Konstaterande av beslut
Efter verkstélld omrostning ska ordféranden konstatera kommunfullmaiktiges beslut.

31 § Reservation

Var och en som vid sammantride deltagit i avgorande av drende far anfora reservation mot det
fattade beslutet om beslutet fattats efter sluten omrostning. Har beslutet fattats efter Gppen
omrdstning far reservation anforas endast av den som rostat for annat dn det segrande forslaget
samt av den som framstillt motforslag vilket i brist pa understdd inte upptagits till omrostning.
Har omrostning i drendet inte verkstillts, far reservation anforas endast av den som framstéllt
motforslag vilket i brist pa understdd inte upptagits till omrostning. Reservation ska anforas
omedelbart efter det drendet avgjorts samt, om den utvecklas ndrmare, motiveras skriftligen och
lamnas senast da protokollet justeras.

En ledamot eller en foredragande som reserverat sig dr inte ansvarig for beslutet.

32 § Fortsatt sammantride

Om fullméktige avbrutit sitt sammantride och faststéllt dag och tidpunkt da sammantridet ska
fortsitta behover en ny kallelse inte utfirdas. Franvarande ledamdoter ska dock om mojligt
underrittas om det fortsatta sammantridet.

33 § Hemstéllningsklam

Sedan beslut fattats 1 drende kan kommunfullméktige godkénna en till kommunstyrelsen riktad
onskan (hemstéllningskldm), som bor ansluta sig till det behandlade drendet och som inte far sta
i strid med kommunfullméktiges beslut och inte heller dndra eller utvidga detta.

UTSKOTT

34 § Tillsdttande av utskott

Kommunfullméktige kan bland sina ledamoter tillsétta utskott for att bereda ett visst drende, for
att avge utlatande och for att granska forvaltningen. Fullmiktige kan #dven tillsitta ett utskott for
att bereda ett drende om aterkallande av fortroendeuppdrag enligt 18 § kommunallagen (AFS
1997:73), eller senare motsvarande lagstiftning.

Kommunfullméktige ska utse ordférande for utskottet.



Fullméktiges presidium har ritt att ndrvara vid utskottets sammantridden.

VAL

35 § Allmant

Vid val utses den eller de som fatt flest roster. Vid lika rostetal avgor lotten. Ett val ska vara
proportionellt om tva eller flera personer ska utses och proportionellt val begirs av sa manga
ledamoter som tillsammans kan besitta minst en av de poster valet géller. Vid proportionella val
ska landskapslagen (AFS 1970:39) om lagtingsval och kommunalval, eller senare motsvarande
lagstiftning, 1akttagas i tillampliga delar. Fullméktige ska vid sitt forsta sammantridde efter nyval
utse minst tre ledamoter som fungerar som centralndmnd under fullméktiges mandattid.

Ersittare utses vid samma valforrattning som de ordinarie ledaméterna. Da en personlig ersittare
utses ska den foreslagna ordinarie ledamoten och den foreslagna ersittaren stéllas upp
tillsammans. Om ersittarna inte dr personliga blir de valda som fatt de flesta rosterna eller de
hogsta jaimforelsetalen.

Ett proportionellt val ska forrittas med slutna sedlar. Detsamma géller majoritetsval om nagon
ledamot yrkar pa det.

Om val forrdttas med slutna sedlar, ska rostsedeln vara vikt sa att innehallet inte syns. Rostsedel
som innehaller obehorig anteckning ska forkastas.

Rostsedlarna ges till fullméktigeordforanden i uppropsordning.

Roster kan ges till varje kandidat som kan komma i fraga vid valet 4ven om ingen vid debatten
foreslagit eller understott val av denne.

MAJORITETSVAL

36 § Medhjilpare vid valforrittning

Néar majoritetsval forrdttas med slutna sedlar tjdnstgdr de personer som utsetts till
protokolljusterare vid sammantradet som rostriknare och hjdlper dven 1 Ovrigt till vid
valforrattningen, ifall fullméktige inte beslutar nagot annat.

PROPORTIONELLA VAL

37 § Fullmiktiges valndmnd
For forrdttande av proportionella val utser fullmiktige en centralndamnd for sin mandattid.
Niamnden bestar av minst tre medlemmar och en personlig ersittare for varje medlem.

Fullméktige viljer en av medlemmarna till ordférande och en till vice ordforande. Som nimndens
sekreterare fungerar fullméktiges protokollforare, om inte fullmiktige beslutar nagot annat.



38 § Inldmning av kandidatlistor, upprop vid valforrittning
Fullmiktige bestimmer den tidpunkt nir kandidatlistorna senast ska inldmnas till fullmiktiges
ordforande och nér upprop vid valforrittningen vidtar.

39 § Uppgorande av kandidatlistor
Pa kandidatlistan far férekomma namn pa hogst sa manga medlemmar och erséttare som far viljas
vid valet.

Av kandidatlistans rubrik ska framga for vilket val listan anvidnds. Kandidatlistan ska
undertecknas av minst tva fullmiktigeledamoter. Den forsta undertecknaren fungerar som ombud
for listan och inldmnar den till fullmiktiges ordférande och som har ritt att foreta de rittelser i
listan som avses i 40 § denna stadga.

40 § Granskning och rittelser av kandidatlistor
Nir tiden for att lamna in kandidatlistorna har 16pt ut, dverlamnar fullmiktiges ordférande listorna
till valnimnden, som granskar huruvida dessa ir ritt uppgjorda. Om det forekommer fel i nagon
lista, bereds ombudet tillfille att ritta felet inom den tidsfrist centralnimnden utsatt.

Om samma person efter rittelse i den kandidatlista som ombudsmannen inlimnat fortfarande
forekommer pa tva eller flera listor, ska valnimnden om mojligt fraga kandidaten pa vilken lista
dennes namn ska kvarsta.

41 § Sammanstillning av kandidatlistor
Nir den reserverade tiden for réttelser som ndmns i 40 § denna stadga gatt ut, gor centralnimnden
upp en sammanstéllning av de godkidnda kandidatlistorna. Listornas ordningsfoljd lottas, varefter
varje kandidat forses med 16pande ordningsnummer.

Sammanstillningen av kandidatlistorna ska uppsittas till paseende i fullméktiges sessionssal
innan uppropet for valforrittningen borjar samt ldasas upp for fullméktige.

42 § Valforrittning
Varje fullmiktigeledamot ska anteckna numret pa den kandidat denne rostar pa, och ge sin
rostsedel till fullméktiges ordférande i ordningsfoljd enligt uppropet.

43 § Faststillelse av valresultat och forvaring av rostsedlar

Nir uppropet dr forrittat overlimnar fullméktiges ordférande rostsedlarna till centralndmnden,
som granskar sedlarnas giltighet samt rdknar ut och konstaterar valresultatet genom att 1
tillimpliga delar iaktta bestimmelserna om kommunalval.

Centralndmnden ger ett skriftligt meddelande om valresultatet till fullmiktiges ordférande, som
sedan delger fullmiktige resultatet.

De rostsedlar som avgetts vid ett val ska sparas tills beslutet vid det val dér de anvints har vunnit
laga kraft. Det samma giller dven lottsedlar som anvints vid lottning. Om valet har forrittats med
slutna sedlar, ska de bevaras i slutet kuvert.



PROTOKOLL

44 § Forande, justering och framlidggande av protokoll

Protokollet uppgors av sekreteraren under ledning av ordféranden. Protokollet ska undertecknas
av ordféranden och sekreteraren. Fullmiktiges protokoll ska justeras av tva fullméktigeledamoter,
som valts for detta uppdrag separat for varje gang, i fall inte fullméktige beslutat annorlunda i
nagot drende.

I protokollet ska antecknas:

1. Om konstitueringen:
¢ tidpunkten for nir sammantridet borjar och slutar samt sammantriddesplatsen;
e nirvarande och franvarande for hela sammantridet eller for vissa drenden och i vilken
egenskap deltagarna varit narvarande;
e sammantridets laglighet och beslutsférhet.

2. Om drendenas behandling:

e rubrik for drendena;

e redogorelse for drendena;

® Dbeslutsforslag;

* jiv;

e framlagda forslag och om de fatt understod;

e omrostning: omrostningssitt, omrostningsforfarande, omrostningsproposition och
omrostningens resultat;

e val: valsitt och valresultat;

e konstaterande av beslut;

® reservation.

3. Om lagligheten:
® Dbesvirshdnvisning;
e ordférandens och sekreterarens underskrift;
e anteckning om protokolljustering;
¢ anteckning om framldggande.

Fullmiktiges protokoll ska efter justering finnas tillgidngligt pa kommunens webbplats
tillsammans med en besvirshidnvisning i den utstrickning sekretessbestimmelser och annan
lagstiftning tillater detta. Ett meddelande om att protokollet finns tillgdngligt pa kommunens
webbplats ska publiceras pa kommunens elektroniska anslagstavla.

I den besvirsanvisning som fogas till protokollet ska anges besvarsmyndigheten, den myndighet
som ska tillstillas besvarsskriften, besvirstid och fran vilken tidpunkt den ridknas samt vilka krav
som stills pa innehallet och i inlagorna till besvirsskriften.



Till sadana beslut som det inte gar att anfora besvir mot ska fogas en anteckning om detta och
uppges vilken lag eller forordning forbudet grundar sig pa.

Kapite] 4 KOMMUNSTYRELSENS SAMMANSATTNING,
UPPGIFTER OCH BESLUTANDERATT

45 § Kommunstyrelsens kompetensomrade

Kommunstyrelsen ansvarar for och leder kommunens verksamhet och férvaltning och handhar de
berednings-, verkstéllighets- och andra uppgifter som i lag, férordning och denna stadga ir
bestimit.

46 § Kommunstyrelsens sammanséttning, mandatperiod och foredragande
Fullmi#ktige tillsdtter en kommunstyrelse, som bestar av 5-7 medlemmar jamte personliga
ersittare. Av ledamoterna viljer fullméktige en till ordférande och en till vice ordférande.

Kommunstyrelsens mandatperiod &r tva ar.

Foredragande i kommunstyrelsen dr kommundirektoren. I d&renden som giller kommundirektoren
fattas beslut efter ordférandes redogorelse. Foredragande dr sekreterare om inte organet besluter
annorlunda.

47 § Kommunstyrelsens uppgifter

I enlighet med 49 § kommunallagen (AFS 1997:73) ska styrelsen ansvara for kommunens
forvaltning och ekonomi; bevaka kommunens intressen, foretrida kommunen och fora
kommunens talan; bereda och verkstilla fullmiktiges beslut samt dvervaka att besluten ér lagliga,
utom 1 drenden som ror fullméktiges inre organisation samt val av styrelse och revisorer.

Dérutover har kommunstyrelsen till uppgift att:

e for kommunfullméktige bereda forslag till centrala malsdttningar och strategier for
kommunen;

e styra beredningen av budget, ekonomiplan och langsiktiga planer sa att malen kan nas med
beaktande av tillbudsstaende resurser;

e {vervaka att kommunala organ utfor sina aligganden i enlighet med gillande stadganden
och bestimmelser, samt i enlighet med kommunens intressen;

e ansvara for planldggningen och anviandningen av mark och vatten i kommunen, sa som
generalplanering och annan 6versiktlig planering, detaljplanering, byggnadsskydd samt
bostadsproduktion;

¢ handha uppgifter i anslutning till niringsliv och turism;

¢ utfirda allmédnna anvisningar i forvaltningsédrenden;

¢ handha uppgifter som inte enligt denna eller annan stadga hor till annat forvaltningsorgans
ansvarsomrade.



48 § Kommunstyrelsens beslutanderitt
Kommunstyrelsen beslutar i de drenden som enligt lag, férordning, stadga, instruktion eller annat
delegeringsbeslut aligger kommunstyrelsen. Déarutover har kommunstyrelsen befogenhet att:

Foretrida och fora kommunens talan

1. avge forklaring med anledning av besvér 6ver fullméktiges beslut, om kommunstyrelsen anser
sig kunna omfatta kommunfullméktiges beslut.

2. avge kommunens utlatanden, forutom utlatanden Over betydande lagframstillningar och
utlatanden som delegerats till annat organ eller tjinsteinnehavare.

3. inga avtal och Ovriga forbindelser, savida beslutet inte fattas av annat organ eller
tjdnsteinnehavare.

Ekonomi och egendomsforvaltning

4. bevilja skadeersittning da kommunens ersittningsskyldighet dr uppenbar eller enligt grunder
som fullmiktige faststéller.

avge utlatande angaende avskrivning av skatter.

inga forlikning eller ackord.

utfdrda anvisningar for forvaltningen av medel som doneras till kommunen.

bevilja verksamhetsbidrag.
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Planering och planliggning

9. besluta om antagande av detaljplaner pa omrade dér generalplan finns.

10. besluta om dndring av detaljplan pa omrade dir generalplan saknas under forutsittning att
dndringen inte innebir:
e indring av detaljplaneomradets huvudsakliga anvindningsdndamal.
e indring av exploateringsritten.

11. utfarda byggnadsforbud nir general- och detaljplan utarbetas (PBL 23 och 29 §§).

12. bevilja uppskov med uppfyllandet av byggnads- eller liknande skyldighet i enlighet med
forsiljningsvillkoren for tomter och andra omraden.

Bibliotek och kultur

13. fatta beslut i de uppgifter som ankommer pa kommunen enligt bestimmelserna i L. om
allménna bibliotek.

14. fatta beslut i de uppgifter som ankommer pa kulturnimnden enligt LL om Kkulturell
verksamhet som handha 6vrig kulturverksambhet.

15. fatta beslut i de uppgifter som ankommer pa kommunen enligt bestimmelserna i LL om
medborgarinstitut.

Ungdom och idrott

16. fatta beslut i uppgifter som ankommer pa ungdomsniamnden enligt L. om ungdomsarbete
samt handha 6vriga fragor rérande ungdomsarbete och ungdomsverksamheten i kommunen.



17. fatta beslut i de uppgifter som ankommer pa idrottsnamnden enligt Idrottslag for landskapet
Aland samt handha 6vriga frigor rorande idrottsverksamheten.

Niringslivsfragor

18. besluta om niringslivsfragor i kommunen.

Ovrigt

19. besluta om kommunkansliets oppethallningstider.

49 § Kommundirektorens beslutanderitt
Kommundirektoren har befogenhet att:

1. arrangera informations-, férhandlings- och representationstillfillen.

2. handha gavor, uppvaktningar, beviljande av understodsannonser och -bidrag till
vilgorenhetsdndamal.

3. anordna personalrekreationen.

besluta om Gvriga personalatgirder i enlighet med upptagna budgetmedel.

5. besluta om stingning av kansliet vid klimdagar, hogst 2 dagar i fol;d.

»

50 § Ekonomichefens beslutanderitt
Ekonomichefen har befogenhet att:

besluta om betalningsarrangemang eller forlangd betalningstid for utestaende fordringar.
Overfora fordringar till indrivning samt kostnadsfora dessa.

besluta om ersittningar och skadestand till ett belopp om hogst 5 000 euro per drende.
besluta om avskrivning av fordringar till ett belopp om hogst 5 000 euro per person och ar.
anta riktlinjer for utvecklandet av IT-funktioner samt anskaffningar.

inom verksamhetsomradena pa beredning av sektorchef bevilja laglig littnad respektive
befrielse fran erliggande av privat- eller offentligrittslig avgift.
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Kapitel 5 NAMNDERNAS SAMMANSATTNING, UPPGIFTER OCH
BESLUTANDERATT

51 § Tillampning
Bestammelserna i detta kapitel giller for de kollegiala organ, ndmnderna, som utdver
kommunfullmiktige och kommunstyrelsen dr omndmnda i 3 § i denna forvaltningsstadga.

52 § Behorighet

Namnderna har totalansvaret for att den kommunala servicen inom deras ansvarsomraden
produceras och utvecklas med beaktande av de mal som kommunfullmiktige godként och inom
ramen for de medel som kommunfullméktige anvisat, samt de direktiv som kommunstyrelsen
utfirdat. Ndmnderna svarar ocksa for koordineringen inom sina ansvarsomraden av olika
avdelningar och resultatenheter.



53 § Allménna uppgifter for nimnderna
Ordforanden och ledamoterna i kommunens namnder ska 1 sitt uppdrag beakta av fullméktige
fattade riktlinjer och beslut.

Varje nimnd ska inom sina ansvarsomraden:

e foresla verksamhetsmal utgdende fran verksamhetsplan;

e ta stillning till vilka drenden som &r viktiga och nddvindiga for att trygga och befrimja
verksamheten och for att uppna de mal som uppsatts samt bestimma tyngdpunkten inom
sina ansvarsomraden med beaktande av de resurser som star till buds;

e gvara for beredningen av de drenden som kommunstyrelsen eller kommunfullméiktige
beslutar om, samt handha verkstélligheten av beslut;

e besluta i de fragor som det kollegiala organet med stéd av lag, férordning, kommunal
stadga eller instruktion eller avtal har ritt att avgora;

e gvara for informationen till kommunens invanare, brukare och de anstillda inom sitt
verksamhetsomrade;

e rapportera till kommunstyrelsen om situationen inom sina ansvarsomraden i enlighet med
gillande rapporteringssystem;

® initiera dndringar av de stadgor, instruktioner och taxor som andra organ beslutar om samt
ansvara for att ovriga taxor och allménna direktiv halls aktuella;

e e till att personalutvecklingen frimjas;

e arligen till kommunstyrelsen Oversidnda en berittelse Over sin verksamhet under
foregaende kalenderar;

® Dbereda forslag till avtal som ska godkénnas av styrelse eller fullméiktige.

54 § Gemensam beslutanderitt for nimnderna
Varje namnd har befogenhet att inom sitt ansvarsomrade:

1. faststdlla indexjusteringar som ska genomfdras enligt lag eller forordning gillande avgifter,
ovriga ersittningsgrunder samt stodutbetalningar, forutom de indexjusteringar som giller
omsorgsnamnden vilket tillhor dldreomsorgsledarens ansvaromrade.

2. godkénna allminna anvisningar.

3. inga flerariga avtal eller andra forbindelser géllande 16pande verksamhet inom nidmndens
verksamhetsomrade, savida beslutet inte delegerats till tjinsteinnehavare.

OMSORGSNAMNDEN

55 § Omsorgsnamndens sammanséttning och foredragande
Omsorgsndamnden bestar av fem (5) medlemmar inklusive fem (5) personliga ersittare.

Foredragande i ndmnden dr dldreomsorgsledaren. Foredragande &dr sekreterare om inte organet
besluter annorlunda.



56 § Omsorgsndmndens uppgifter och beslutanderitt
Omsorgsnamnden ansvarar for de uppgifter som ankommer pa kommunen enligt géllande
lagstiftning som reglerar dldreomsorg.

57 § Aldreomsorgsledarens beslutander:tt
Aldreomsorgsledaren har befogenhet att:

bevilja hemservice i enlighet med faststédllda grunder.

bevilja plats pa servicehuset Tallgarden.

teckna hyresavtal i samband med beviljande av vardplats i servicehuset Tallgarden.
bevilja periodplats pa servicehuset Tallgarden.

bevilja vardplats for institutionsvard.

bevilja betalningsforbindelse for dagvard.

bevilja trygghetslarm.

bevilja nérstaendevard och teckna avtal om arvode med nirstaendevardare.
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58 § Omvardnadsledarens beslutanderitt
Omvardnadsledaren har pa delegation fran dldreomsorgsledaren befogenhet att:

1. bevilja hemservice i enlighet med faststédllda grunder.
2. bevilja periodplats pa servicehuset Tallgarden.
3. bevilja trygghetslarm.

UTBILDNINGSNAMNDEN

59 § Utbildningsndmndens sammanséttning och foredragande
Utbildningsndmnden har 5-7 medlemmar med lika manga personliga ersittare.

Foredragande i ndmnden &r utbildningschefen eller skolchefen och barnomsorgschefen for sina
respektive ansvarsomraden. Foredragande dr sekreterare om inte organet besluter annorlunda.

60 § Utbildningsnimndens uppgifter och beslutanderitt

Utbildningsnamnden handhar forvaltningen och overvakningen av verksamheten i grundskolan,
leder och utvecklar skolvdsendet i kommunen samt handhar de sirskilda uppgifter som ankommer
enligt LL (2020:32) om barnomsorg och grundskola, eller senare motsvarande lagstiftning. Norra
Alands utbildningsdistrikt handhar forvaltningen och 6vervakningen av hogstadiet samt andra
uppgiftsomraden som ankommer pa forbundet enligt avtal.

Dirtill ansvarar utbildningsnamnden for de sérskilda uppgifter som ankommer pa kommunen
enligt LL (2020:32) om barnomsorg och grundskola, eller senare motsvarande lagstiftning som
ansluter sig till verkstdllighet av barnomsorgen inklusive fritidshemsverksamheten. Till
verksamhetsomrédet hor dven hemvérdsstdd i enlighet med LL om hemvardsstod (AFS 68:2015)
eller senare motsvarande lagstiftning.



Néarmare bestimmelser om utbildningsndmndens uppgifter och beslutanderitt samt delegerad
beslutanderitt inom grundskoleverksamheten ges i utbildningstadga.

61 § Utbildningschefen/barnomsorgschefens beslutanderitt inom barnomsorgen
Utbildningschefen/barnomsorgschefen har befogenhet att:

1. besluta om direktiv och anvisningar for barnomsorgsverksamheten.
2. inga avtal med andra kommuner om kop och forsiljning av barnomsorgsplatser.
3. godkidnna daghemmens beredskaps-, kris, och riddningsplaner samt motsvarande planer.

62 § Daghemsforestandarens beslutanderitt
Daghemsforestandaren har befogenhet att:

bevilja stdd och service enligt LL (2020:32) om barnomsorg och grundskola.
besluta om barnomsorgsavgifter.

bevilja av stod och service enligt landskapslag om hemvardsstod.

besluta om allminna Gppethallningstider for daghem.

besluta om forliggandet av personalens dagliga arbetstider.

besluta om anskaffningar och entreprenader inom ramen for givna budgetmedel.

S el e

BYGGNADSTEKNISKA NAMNDEN

63 § Byggnadstekniska nimndens sammansittning och foredragande
Byggnadstekniska nimnden bestéar av 5-7 medlemmar med lika manga personliga suppleanter. I
fraga om byggnadsinspektionen ska ordféranden och vice ordféranden dga god fortrogenhet med
byggnadsverksamhet. Ledamoter i ndmnden ska dga kinnedom om byggnadsverksamhet.

Foredragande 1 ndmnden 4r kommunteknikern/byggnadsinspektoren, eller annan

tjdnsteinnehavare som utsetts av kommunteknikern/byggnadsinspektoren. Foredragande é&r
sekreterare om inte organet besluter annorlunda.

64 § Byggnadstekniska nimndens uppgifter och beslutanderitt
Byggnadstekniska nimnden ansvarar for och tar initiativ i:

Byggnadstillsyn
e byggnadstillsyn och tillstand for miljoatgiarder i kommunen i enlighet med plan- och
bygglagen;

e uppgifter som tillkommer kommunen enligt lagen om miljoskydd.

Byggnadstekniska nimnden fungerar som kommunens byggnadstillsynsmyndighet enligt vad
som avses 1 14 § i plan- och bygglag (2008:102) f6r landskapet Aland.

Kommunalteknik



¢ kommunens avloppsverk, pumpstationer och vattenledningar;

e anldggande, underhall och renhéllning av kommunalvigar, gator, gc-vigar och andra
végar for vilka kommunen &r vighallare;

e anldggande, underhall och renhallning av andra allménna omraden;

e anordnande av dagvatten inom detaljplaneomrade.

Byggnadstekniska ndamnden handhar de uppgifter som ankommer pa kommunen enligt LL
(2018:83) om tillampning av rikets avfallslag.

Byggnadstekniska nimnden 6vervakar att landskapsbilden inte forfulas (28 § naturvardslagen,
AFS 1998:82).

Forvaltning av egendom

e fastighetsfragor géillande kommunens fastighetsbestand sa som skotsel och underhall och
byggnadstekniska fragestillningar vid nybyggnadsarbete;

e skotsel och underhall av allminna omraden;

e forvaltning av kommunens land- och vattenomraden;

e disponentverksamheten for kommunens hyreshus;

e bista andra organ i deras planeringsuppgifter inom ramen f6r nidmndens
verksamhetsomrade och hora representanter fér de organ som ber6rs i samband med
planeringen for respektive byggnadsprojekt.

Planliggning

® bista kommunstyrelsen vad giller planliggningen och anvindningen av mark och vatten i
kommunen.

Dérutover har nimnden befogenhet att:
Kommunalteknik

1. faststilla langtidsplaner for anliggande, underhall och renhallning av kommunalvigar, gator
och GC-vigar, samt faststélla langtidsplaner for dagvatten inom planomraden.
2. anta gaturitningar och vigplaner och beslut om sort och kvalitet pa ytbeldggning.

Forvaltning av egendom

3. besluta om skotsel och underhall av egendom och fastigheter som kommunen besitter och som
forvaltas av nimnden och 1 anslutning till det faststédlla anvisningar och bestammelser.

4. besluta om underhéllet och renhallningen av kommunalvigar, gator och GC-végar och andra
allmidnna omraden, vilka kommunen Overtagit skotseln av och i anslutning till det faststilla
anvisningar och bestimmelser.

5. faststilla langtidsplaner for forvaltning av annan egendom.



Ovrigt

=

10.

11.

besluta om och upphandla snordjningen av privata tomtutfarter, vigar och bostadsgator.
besluta om att upplata véag for allmént bruk (PBL 48 §).

besluta om uppsittning av trafikanordning pa vég, torg eller annat motsvarande trafikomrade
diar kommunen &r vighallare, samt bevilja kommunens samtycke till upprittande av
trafikmirke dir vighallaren dr en annan, samt handha planeringen av kommunala trafikleder.
bevilja tillfdllig eller bestaende nyttjanderitt till brunn, dragande av ledning och liknande pa
kommunens markomraden.

Overvaka att de omraden som behovs vid byggnadsarbeten Overtagits och att andra
erforderliga tillstand och rittigheter erhallits, samt uppgora dverlatelseavtal i de fall avtalet
inte medfor ersittningsskyldighet for kommunen eller da kommunfullméktige och
kommunstyrelsen faststéllt grunden for ersittningen.

namnge vigar, gator, torg, park eller annat omrade.

65 § Byggnadsinspektorens beslutanderitt inom byggnadsinspektion
Byggnadsinspektoren har befogenhet att:

Byggnadstillsyn

10.

1.
12.
13.

. besluta om bygglov for byggnation enligt faststilld detaljplan inom detaljplanerade omraden

s linge inte ansokan overstiger 200 m2 vaningsyta (66 § 1 mom. 1 och 2 p. PBL, AFS
2008:102).

besluta om ekonomibyggnad, komplementbyggnad eller tillbyggnad pa redan bebyggd tomt
utanfor detaljplanerat omrade, dock ej bathus. Byggnadens/tillbyggnadens storlek far i dessa
fall uppga till hégst 100 m2 (66 § 1 mom. 1 och 2 p. PBL, AFS 2008:102).

besluta om bygglov for att inreda eller anvinda byggnad eller delar av byggnader for
visentligen annat dndamal @n det for vilket byggnaderna senast har anvints eller for vilket
bygglov har inldmnats (66 § 1 mom. 3 p. PBL, AFS 2008:102).

besluta om bygglov for att inreda ytterligare bostad eller lokal for handel, hantverk eller
industri i byggnaden eller sla samman bostéder eller andra lokaler i byggnaden (66 § 1 mom.
4 p. PBL, AFS 2017:82).

besluta om bygglov inom detaljplanerat omrade for byte av fasadbeklddnad eller
taktickningsmaterial eller gora andra dndringar sa att byggnadens utseende avsevirt fordndras
(66 § 1 mom. 5 p. PBL, AFS 2017:82).

besluta om tomtindelning (PBL 36 §).

besluta om bygglov for uppférande eller ombyggnation av eldstider, rokkanaler eller hissar i
byggnader samt byte av brinsle i virmepannor sa att forbranningstemperaturen vasentligt hojs
(66 § 1 mom. 6 p. PBL, AFS 2008:102).

behandla anmilan som limnats in i enlighet med 67a § PBL (AFS 2017:82).

behandla rivningsanmélan som ldmnats in i enlighet med 69 § PBL (AFS 2008:102).

utse person eller myndighet att gora inspektioner och métningar i byggnad som ska rivas (69
§ 2 mom. PBL, AFS 2008:102).

fatta beslut om miljodtgirder (70 § PBL, AFS 2008:102).

besluta om godkinnande av samlingslokal (72a § PBL, AFS 2010:32).

handha underrittande av grannar (73 § PBL, AFS 2017:82).



14. fatta beslut om forldngning av ett bygglovs giltighetstid gillande de tva forsta aren (75 § PBL,
AFS 2008:102).

15. godkinna ansvariga arbetsledare for bygglovsskedet (81 § PBL, AFS 2008:102).

16. bevilja kommunalt (enskilt) avloppstillstdnd (6 kap. 20 § 2 mom. vattenlagen, AFS 2008:125).

66 § Kommunteknikerns beslutanderitt inom kommunalteknik
Kommunteknikern har befogenhet att:

Kommunalteknik

1. godkdnna vatten- och avloppsanslutningsavgifter enligt faststidlld taxa samt godkinna
grunderna for kostnader i samband med anslutning till vatten- och avlopp.

Forvaltning av egendom

2. besluta om utforande av bradskande reparationsarbeten i kommunens byggnader och dvriga
anldggningstillgangar i de fall forhindrande av skada eller tryggande av verksamheten
forutsitter detta.

3. tillkalla fackmén for sadana reparations- och underhallsuppgifter, som inte genom lag eller
genom denna forvaltningsstadga ankommer pa nagon annan.

4. anta hyresgister till kommunens lagenheter, forutom till servicebostdderna som handhas av
dldreomsorgsledaren.

5. ansoka om lantmaéteriforréttningar, samt dar féra kommunens talan.

6. foretrida kommunen vid fastighets- och vagforrittningar.

7. bevilja ritt att placera ledningar, skyltar och andra sadana anordningar pa allminna platser
och byggnader som kommunen &ger.

8. besluta om entreprenadavtal och anskaffningar inom ramen for givna budgetramar.

9. besluta om emottagande av pa entreprenad utférda arbeten.

Kapitel 6 SAMMANTRADESFORFARANDE

67 § Tillimpning
Bestimmelserna i detta kapitel giller kommunala organs sammantriden, fransett
kommunfullmiktiges, samt i tillimpliga delar vid forréttningar och syner.

68 § Sammantridestid och sammantradesplats
Varje organ haller sina sammantriden vid de tidpunkter och pa de platser som de beslutar.

Sammantrdde halls ocksa om ordféranden anser det vara nddvindigt eller om en majoritet av
ledamoterna gor framstillning om detta till ordféranden.

69 § Deltagande i sammantridde pa distans
Mojligheten att delta i sammantride pa distans tillimpas inte i kommunen da de geografiska
avstanden inte forhindrar ett deltagande pa de sammantradesplatser som anvinds.



70 § Kallelse till sammantriade
Ordforande, eller om denna ar forhindrad vice ordforande, kallar till sammantride.

I kallelsen ska anges tidpunkt och plats for sammantrddet samt vilka drenden som ska behandlas.
Dirutover kan drenden av bradskande natur handldggas och avgoras under sammantridet.

Kallelsen ska distribueras till ledaméterna jamte ersittare och till 6vriga personer som har
ndrvaroritt eller narvaroplikt. Kallelsen ska sidndas minst fyra (4) dagar fore sammantriddet, om
inte organet beslutar annorlunda. Kallelsen jdmte handlingarna skickas elektroniskt till
ledamoterna. Vid det praktiska utforandet ska det sikerstillas att utomstaende inte far tillgang till
eventuella sekretessbelagda uppgifter som ingar i handlingarna. Ledamot kan begéra att kallelse
jamte handlingar skickas per post.

71 § Fortsatt sammantride
Om behandlingen av drendena inte slutfors vid ett sammantrade, kan behandlingen hénskjutas till
ett fortsatt sammantride. Sirskild kallelse behover da inte sindas ut. Om mojligt ska de
franvarande underrittas om det fortsatta sammantrédet.

72 § Kallande av ersittare
Om en ledamot &r forhindrad att delta 1 ett sammantrdde ska denna be sin erséttare delta 1 sitt
stille, samt underritta ordférande och/eller foredragande om sin franvaro. Nir en ledamot &r javig
i nagot drende eller pa grund av forhinder inte kan delta i behandlingen av nagot drende, kan denna
be sin ersittare delta i frigans behandling.

Ocksa ordforanden, foredraganden eller sekreteraren kan formedla kallelsen till ersittaren.

73 § Sammantradesrutiner
Sedan ordforanden Oppnat sammantridet konstaterar denna vilka som dr nédrvarande och om
sammantradet dr lagligt och beslutfort.

Arendena behandlas i den ordning som anges pa féredragningslistan, sdvida organet inte besluter
annorlunda. Om foredraganden foreslar eller om en ledamot framstéller ett understott forslag kan
organet med majoritetsbeslut ta upp till behandling ett drende som inte ndmns i kallelsen till
sammantradet.

Ledamot kan genom skriftligt initiativ anhéngiggora drende som denne Onskar att organet ska
behandla i1 vederborlig ordning.

74 § Ordforandeskap
Ordforanden ska leda behandlingen av drendena och sorja for ordningen under sammantriadena.
Ordféranden far sedan denna givit en varning bestimma att personer som upptrader olampligt ska
avldgsnas. Om det uppstar oordning ska ordféranden avbryta eller upplosa sammantrédet.



75 § Tillfallig ordférande
Ifall bade ordforande och vice ordfoérande ér franvarande eller javiga i nagot drende ska en tillfallig
ordforande viljas for sammantrdadet eller for behandlingen av berdrda drenden. Tillfallig
ordforande viljs under ledning av den ledamot som ér dldst i1 det berdrda beslutsorganet.

76 § Narvaro vid sammantriaden
Vid kommunens organs sammantriden har forutom ledaméterna féljande personer nidrvaro- och
yttranderitt:

¢ vid kommunstyrelsens sammantride fullmiktiges ordférande samt vice ordforande;
e vid Ovriga organs sammantriden kommunstyrelsens ordférande och kommundirektoren;
e av kommunstyrelsen utsedda representanter i nimnderna.

Om andra dn ovan nimnda personers ndrvaro- och yttranderitt beslutar respektive organ.

Aven annan fortroendevald, tjinsteinnehavare eller utomstiende person kan kallas till
sammantride for att horas i ett visst drende.

77 § Kommunstyrelsens representanter i ovriga organ
Kommunstyrelsen kan inom sig utse representanter i andra organ som da har ndrvaro- och
yttranderitt vid organens sammantriden. Aven kommundirektdren har nirvaro- och yttranderitt.
Kommunstyrelsens namndrepresentant ska uppmérksamgora kommunstyrelsen pa de fragor som
behandlas 1 nimnderna som ir av avgdrande betydelse for kommunens forvaltning.

78 § Foredragning

Vid kommunens organs sammantriden fattas besluten efter foredragning av tjansteinnehavare.
Om foredragande tjdnsteinnehavare dr javig fattar organet beslut efter ordférandens redogorelse.
Kommunstyrelsen kan i enstaka fall och av sirskilda skil avgora ett drende efter ordférandens
redogorelse.

Foredragandens forslag ligger till grund for behandlingen (utgdngsforslag). Om foredraganden
har dndrat det forslag som finns i foredragningslistan innan organet fattat beslut i drendet, dr det
dndrade forslaget utgangsforslag. Om forslaget har tagits tillbaka avligsnas drendet fran
foredragningslistan, savida inte organet besluter annat.

Vem som ska foredra drendena bestims i foreliggande forvaltningsstadga och om sadan
bestimmelse inte finns, genom sirskilt beslut av organet. Om foredraganden #r franvarande ska
dennas stillforetradare fungera som foredragande.

Foredragande dr ansvarig for vad som har beslutats savida denne inte anfort reservation.

79 § Konstaterande av jav
Ordforanden ska vid behov begéra att organet avgor huruvida jav foreligger for en ledamot eller
annan person med nérvaroritt.



Person som konstaterats vara javig far varken delta i handldggningen av ett drende eller vara
nirvarande nir det behandlas. I enlighet med kommunallagens 50 § (AFS 2008:14) tillimpas 24
§ forvaltningslagen (AFS 2008:9) gillande jivsgrunder vid sammantride for kommunstyrelse,
niamnd, direktion och kommitté.

80 § Omrostning och val
I fraga om omrostning och val giller i tillimpliga delar vad som foreskrivs i denna stadga om
kommunfullméktiges verksamhet och sammantriden.

81 § Elektroniskt beslutstorfarande
Elektroniskt beslutsforfarande tillampas inte i kommunen.

82 § Protokoll
Nir det giller andra kollegiala organ dn fullmiktige ska i tillampliga delar iakttas foreskrifterna
om protokoll for fullmiktige i enlighet med 44 § denna stadga dock sa att:

e protokollet ska justeras pa det sétt organet beslutar.

e endast protokoll fran styrelse eller nimnd ska efter justering finnas tillgingligt pa
kommunens webbplats tillsammans med en besvérsanvisning i den utstrickning
sekretessbestimmelser och annan lagstiftning tillater detta. Ett meddelande om att
protokollet finns tillgdngligt pa kommunens webbplats ska publiceras pa kommunens
elektroniska anslagstavla.

e anvisning for rittelseyrkande samt besvirsanvisning ska i forekommande fall fogas till
protokollet. I anvisning for réttelseyrkande som fogas till protokollet ska ges behovliga
anvisningar for rittelseyrkande. Till sadana beslut som det inte gar att yrka rittelse i ska
fogas en anteckning om detta och uppges vilken lag eller forordning férbudet grundar sig
pa.

e kommunstyrelsen ska tillstidllas en kopia av dvriga kollegiala organs sammantriden utan
drojsmal. Arenden for behandling i annat organ ska delges som separat protokollsutdrag
eller pa annat sdtt som uppméirksammar mottagaren om drendet.

Vad ovan foreskrivs ska i tillampliga delar iakttas betrdffande beslut som fattats av en
tjdnsteinnehavare eller en fortroendevald.

Kapitel 7 OVRIGA HANDLAGGNINGSFRAGOR

83 § Delegering av beslutanderitt

Kommunstyrelsen och ndmnderna kan, med beaktande av gillande lagstiftning, delegera
ytterligare beslutanderitt till underlydande tjdnsteinnehavare. Varje kollegialt organ ska fora en
detaljerad forteckning Over den beslutanderitt som det kollegiala organet delegerat till
tjdnsteinnehavare.

Protokoll ska foras over de beslut som tjansteinnehavare fattar. Tjidnsteinnehavare ska, med
beaktande av 84 § denna stadga, meddela organet de beslut som kan tas upp till behandling 1



kommunstyrelse eller nimnd. Tjinsteinnehavarbeslut ska 16pande tillstdllas dverordnat kollegialt
organ till kinnedom i formen av ett anméilningséarende.

Ett kollegialt organ utfirdar vid behov direktiv for fattande av beslut inom ramen for den
delegerade beslutanderitten. Principen om strikta behorighetsgrinser ska iakttas, det vill sédga att
ett delegerat drende endast kan avgoras av den tjansteinnehavare till vilken drendet delegerats,
med beaktande av 14 § 4 mom. PBL. Tjansteinnehavare har dock ritt att hinskjuta drenden av
storre principiell karaktir for behandling i det kollegiala organ som delegerat drendet.

84 § Kommunstyrelsens och ndmnders ritt att dverta drenden

Om ett drende ska Overtas av kommunstyrelsen vécks initiativ ddrom, inom den tid rittelseyrkan
ska framstillas, av kommunstyrelsens ordforande, kommunstyrelsens eventuella representant i
ndmnden eller kommundirektoren. Aven annan styrelseledamot kan vicka initiativ dirom.

Namndprotokoll foredras inte darutdver i kommunstyrelsen, utan det aligger i 1 mom. namnd
person att 6vervaka kommunstyrelsens intresse i fragan.

Om ett drende ska 6vertas for behandling i nimnd, vicks initiativ dirom av nimndens ordforande
eller féredragande i nimnden. Aven annan nimndledamot kan vicka initiativ dirom.

Har kommunstyrelsen yrkat pa att nimndbeslut ska 6verforas, uppskjuts verkstilligheten till dess
att kommunstyrelsen provat drendet. Namnd bor utan drojsmal insdnda handlingarna till
kommunstyrelsen i det drende dir 6verforing krévts.

85 § Forfaringssitt med anledning av upptagande till behandling

Kommunstyrelsen eller namnden ska, om upptagande till behandling av @drendet skett, utan
dr6jsmal tillstdlla den kommunala myndigheten sitt beslut. Den kommunala myndigheten ska
verkstilla beslutet eller, om #drendet aterremitterats, fatta nytt beslut med beaktande av de skil
som foranlett aterremissen.

86 § Information
Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret over kommunens information och godkidnner
allménna anvisningar med principer for den kommunala informationen.

87 § Initiativ fran kommunmedlemmarna

Kommunstyrelsen ska arligen fore utgangen av mars manad framligga for kommunfullméktige
en forteckning 6ver de initiativ om den kommunala verksamheten som har tagits i fragor som hor
till kommunfullmiktiges befogenhet och om de atgiarder som har vidtagits med anledning av
initiativen.

Kommunfullméktige kan samtidigt notera vilka initiativ som slutbehandlats. Nir det dr fraga om
initiativ som tagits inom kommunstyrelsen eller en nimnds uppgiftsomrade ska uppgifterna
foreldggas kommunstyrelsen eller den behoriga nimnden pa det sitt som dessa organ beslutat.



88 § Kommunens underskrift och underteckning av handlingar
Avtal och forbindelser som ingas for kommunens rikning undertecknas av kommunstyrelsens
ordférande och kommundirektoren, var for sig eller tillsammans, savida inte kommunstyrelsen
har befullméiktigat andra personer att gora det eller annat bestims nedan.

Kommunstyrelsens expeditioner och skrivelser undertecknas av kommunstyrelsens ordférande
och kommundirektoren, var for sig eller tillsammans.

Ovriga kollegiala organs avtal och forbindelser undertecknas av organets ordférande och
foredragande, var for sig eller tillsammans, inom ramen for de grianser organet har ritt att besluta
om.

Nir det géller utdrag ur och kopior av handlingar som kommunstyrelsen eller annat kollegialt
organ besitter kan ocksa organets sekreterare eller annan behorig tjinsteinnehavare ensam
bestyrka handlingarna. Handlingar som giller beredningen undertecknas av den som bereder
drendet.

89 § Losen for handlingar

Kommunfullmiktige beslutar om de grunder enligt vilka 16sen ska betalas till kommunen.

IIT KOMMUNENS PERSONAL
Kapitel 8 PERSONALORGANISATIONEN

90 § Allmint

Den kommunala verksamheten skots av tjansteinnehavare och personer i arbetsavtalsforhallande
(arbetstagare). For tjdnsteinnehavare tillimpas lagen om kommunala tjdnsteinnehavare och for
arbetstagare i arbetsavtalsforhallande tillampas arbetsavtalslagen.

91 § Overgripande ansvar for personalorganisationen

Kommunstyrelsen har ett overgripande ansvar for kommunens personalorganisation. Till den del
befogenheterna i personalfragor inte regleras i lag eller i forvaltningsstadgan &r det
kommunstyrelsen som har befogenhet att besluta om personalfragor. Kommunstyrelsen
Overvakar och bistar kommunens olika organ i fraga om planering, beredning, verkstéllighet samt
produktion av tjdnster som foreskrivits av kommunfullméktige och andra fortroendemannaorgan
i syfte att uppna kommunens malséttningar.

92 § Kommundirektoren
Kommunens forvaltning, ekonomi och 6vrig verksamhet leds av en kommundirektdr som &r
understilld kommunstyrelsen.

Nar kommundirektoren dr tillfalligt forhindrad skots uppgifterna av ekonomichefen. Ifall
kommundirektoren dr varaktigt forhindrad eller tjdnsten dr obesatt skots uppgifterna enligt
forordnande av kommunstyrelsen.



Behorighetskrav for kommundirektoren dr vid universitet eller hogskola, som &r erkdnd av
nationell utbildningsmyndighet, avlagd for tjansten lamplig examen eller motsvarande utbildning.
Som meriterande anses erfarenhet av offentlig forvaltning samt arbete i ledande stéllning.

Om anstillning och uppsigning av kommundirektdren stadgas i 58 § kommunallagen (AFS
1997:73).

93 § Kommundirektorens uppgifter

Kommundirektdren ansvarar i1 egenskap av kommunens hogsta tjdnsteinnehavare for att
kommunfullmiktiges och kommunstyrelsens mal, som fastslas i budget och verksamhetsplaner,
uppnas och beslut genomfors samt leder kommunens forvaltning, ekonomi och dvriga verksamhet
i enlighet med bestimmelserna i kommunallagen. Forutom att leda kommunens utvecklings- och
néringsverksamhet i enlighet med de strategiska mal som kommunfullméktige stéllt upp aligger
det kommundirektoren att:

e {6lja samhillsutvecklingen, den allmdnna ekonomiska utvecklingen och utvecklingen
inom kommunalforvaltningen och vid behov ta initiativ i aktuella fragor inom dessa
omraden;

e att foretrdda eller forordna nagon att foretrida kommunen vid sammantrdden och
forhandlingar, bolagsstimmor och motsvarande om inte kommunfullmiktige utsett annan
eller om av kommunfullméktige utsedd person har forhinder;

e gjilv eller via befullméktigat ombud fora kommunens talan vid domstolar och andra
myndigheter, liksom ocksa vid saidana sammanslutningars eller samfunds méten i vilka
kommunen dr deldgare eller medlem, om inte kommunstyrelsen besluter annorlunda;

¢ leda ledningsgruppens arbete sa att kommunens strategi och malséttningar verkstills;

e skapa en positiv och dppen atmosfidr inom kommunens organisation;

e arbeta for en positiv befolkningsutveckling;

e arbeta for en resultatrik niringspolitik;

e pa kommunens viagnar ta emot stimningar och andra tillkdnnagivanden.

Nirmare beskrivning av kommundirektorens uppgifter och prioriteringar i arbetet framgar av
kommundirektorsavtalet. Dessa delar av kommundirektorsavtalet beslutas om i
kommunfullmiktige. Anstdllningsvillkor och avloningsfragor avgors av styrelsen som
anstédllande organ (se 104 §).

94 § Sektorindelning samt fordelning av resurser
Kommunens personal bildar en helhet som indelas i sektorer enligt nedanstaende. Sektorerna kan
vid behov indelas i ansvarsomraden. Sektorerna och ansvarsomradena har:

® egna klart definierade uppgifter;
e mitbara malsittningar;
e ansvar for anslag och berédknade intikter.



Sektor Sektorchef Ansvarsomraden Ansvarig
Forvaltningssektorn Kommundirektoren | Naringsliv

Personalansvar

Ekonomi Ekonomichefen

Bibliotek- och kultur Bibliotekssekreterare

Ungdom och idrott

Aldreomsorgsledare | Aldreomsorg

Omsorgssektor
Utbildningssektorn Skolchefen NAUD
Sunds skola Skolforestandaren
Fritidshemsverksamhet | Skolforestandaren
Barnomsorg Daghemsforestandaren
Tekniska sektorn Kommunteknikern/ | Kommunalteknik
byggnadsinspektoren
Byggnadsinspektion

Kommunen har tre tillredningskok som finns pa skolan, pa daghemmet och pa serviceboendet.
Forman pa ansvarsomradet dr forman for kokets personal.

Det finns lokalvardare pa skolan, pa daghemmet, pa serviceboendet, pa kansliet och pa
biblioteket. Forman pa ansvarsomradet &r forman for lokalvardarna.

95 § Sektorcheferna

Kompetensvillkoren for sektorcheferna faststills i inrdttandebeslutet for respektive tjinst.

96 § Sektorchefernas uppgifter och beslutanderitt
Det aligger sektorchef att inom sitt verksamhetsomrade:

e ta stillning till vilka drenden som &r viktiga och nodvindiga for att trygga och befrimja
verksamheten och for att uppna de mal som uppsatts samt bestimma tyngdpunkten inom
sina ansvarsomraden med beaktande av de resurser som star till buds. Sektorcheferna ska
sarskilt iakttaga att de malsittningar som anges i budgeten uppfylls samt att anvéandningen
av budgetanslag f6ljs upp under budgetaret;

e att vid behov ta egna initiativ i aktuella fragor inom sitt verksamhetsomrade;

e att ansvara for den allménna ledningen av forvaltningen i enlighet med de mal som
kommunfullméktige och kommunstyrelsen godként;

e arligen uppgora en berittelse Over sin verksamhet for foregaende kalenderar enligt
tidsplan som fastslas av ledningsgruppen. I verksamhetsberittelser ska sirskilt beskrivas
hur de mal som angetts i budgeten uppfylits;




® att bereda forvaltningens verksamhetsplan, ekonomiplan och budget samt 6vriga drenden;

e gvara for beredningen av de drenden som kommunstyrelsen eller kommunfullméktige
beslutar om samt handha verkstilligheten av beslut inom sitt ansvarsomrade;

e att ansvara for resultatuppféljning gillande budget och verksamhetsplan;

e ta fram underlag for uppborden och indrivningen av inkomster, avgifter och fordringar
samt ta fram underlag for ansokan om landskapsandelar och -understod;

e att ansvara for att stadgor, taxor och allmédnna direktiv halls aktuella;

e att ansvara for den interna och externa informationen inom sitt verksamhetsomrade enligt
av kommunstyrelsen givna riktlinjer;

e att ansvara for verkstidllandet av beslut;

e att tillse att personalutvecklingen befrimjas.

Motsvarande allménna uppgifter géller dven i tillimpliga delar for formin i fraga om det egna
verksamhetsomradet.

SAMARBETSFORMER

97 § Kommunens ledningsgrupp

Kommunen ledningsgrupp leds av kommundirektoren. Kommunen ledningsgrupp bestar av
kommundirektoren och sektorcheferna. Kommundirektéren utser eventuella andra medlemmar i
ledningsgruppen.

Ledningsgruppens uppgift ar att:

e koordinera, utveckla och utviardera kommunens verksamhet;

¢ bitrdda kommundirektoren 1 beredningen av kommunstyrelsens drenden;
¢ vid behov gora framstéllningar som kriaver beslut av kommunalt organ;

¢ leda gemensamma drenden samt drenden av mera vittgaende art;

¢ fungera som informationsldank mellan sektorerna och kommundirektoren.

98 § Personalmoten

Sektorchefen ska regelbundet sammankalla till personalméten for det gemensamma utvecklandet
av arbetet samt for information om gemensamma angeldgenheter. Samma skyldighet giller
forménnen.

99 § Arbetsgrupper
For sidrskilda uppdrag kan kommundirektoren tillsdtta arbetsgrupper. Kommunstyrelsen kan
tillsdtta arbetsgrupper bestaende av bade fortroendevalda och personalrepresentanter.



Kapite] 9 BEFOGENHETER I PERSONALARENDEN

100 § Inrédttande och indragning av tjdnster och éndring av tjénstebeteckning
Kommunfullméktige beslutar om inrdttande och indragning av tjdnster, samt dndring av
tjanstebeteckningar for dessa, inom ramen for den godkénda budgeten. I beslutet om inrittande
av tjanst ska inga:

* tjanstebeteckning;

e Dbehorighetsvillkor;

® |6nesittningspunkt;

e stillning 1 organisationen;

¢ huvudsakliga uppgifter som hor till tjdnsten;
e vikariearrangemang for tjinsten.

101 § Ombildning av ett tjansteforhallande till ett avtalsforhallande
Kommunfullmiktige beslutar om ombildning av ett tjansteforhallande till arbetsavtalsférhallande.

102 § Behorighetsvillkor
Behorighetsvillkoren for tjansten som kommundirektor faststédlls av fullméktige 1 foreliggande
forvaltningsstadga.

Behorighetsvillkoren for 6vriga tjdnster avgors nér tjdnsterna inréttas.

Om en person anstills i tjdnsteférhallande utan att det inrittats en tjanst for uppgifterna, bestims
behorighetsvillkoren av den anstidllande myndigheten.

En sérskild forteckning ska foras over den behorighet som krévs av de anstillda.

103 § Ledigforklarande

En tjdnst, ett tjansteforhallande eller befattning ledigforklaras av den myndighet som fattar beslut
om anstillning. Nir det ar fullmiktige som beslutar om anstillning i tjdnsteférhallande,
ledigforklaras tjansten eller tjansteforhallandet dock av kommunstyrelsen.

104 § Anstéllning
Fullmiktige viljer kommundirektor. Anstidllningsvillkor och avloningsfragor avgors av styrelsen
som anstillande organ.

Kommunstyrelsen anstiller sektorcheferna.

Kommundirektoren anstéller 6vrig personal inom forvaltningssektorn.

Niar en kommundirektor skall anstillas tillsitts en rekryteringsgrupp som bestar av
kommunfullméktiges  ordforande, = kommunstyrelsens  ordférande  samt  avgaende

kommundirektor. Kommunstyrelsens ordférande foredrar sedan rekryteringsgruppens arbete
infér kommunstyrelsen som sedan bereder drendet at kommunfullmiktige som fattar beslut.



Niar en sektorchef skall rekryteras tillsdtts en rekryteringsgrupp som bestar av
kommunfullmiktige ordférande, kommunstyrelsens ordforande, aktuell nimnds ordférande samt
kommundirektoren. Kommundirektéren foredrar sedan rekryteringsgruppens arbete infor
kommunstyrelsen som fattar beslut.

Sektorcheferna anstéller personal i tjansteférhallande och i arbetsavtalsforhallande inom sin

sektor.

105 § Provotid
Vid anstillning bor maximal provotid tillimpas. Om maximal provotid stadgas 1 8 § lag om
kommunala tjinsteinnehavare och samt 4 § arbetsavtalslagen, eller senare motsvarande

lagstiftning.

Den myndighet som anstiller personer i tjansteforhallande beslutar om provotid och den
myndighet som anstiller personer i arbetsavtalsférhallande avtalar om provotid.

106 § Avloning

Kommunstyrelsen faststéller personalens loneutvecklingssystem. Avloning for tjanst som ska
inrdttas eller for tillfilliga arbetsforhallanden utgar enligt arbetets art och ansvarsfullhet, den
ordinarie arbetstidens lingd samt den kompetens till tjdnsten som krdvs av tjansteinnehavaren,
med iakttagande av totalavloningssystemet och med beaktande av bestammelserna i
kollektivavtalet. Anstélls person utan formell behorighet anstills personen for viss tid.

107 § Faststédllande av villkorligt valbeslut
Ett villkorligt valbeslut faststélls av den myndighet som beslutat om anstillning. Ett villkorligt

valbeslut av fullméktige faststélls dock av kommunstyrelsen.

Om ett villkorligt valbeslut forfaller konstateras detta genom beslut av den myndighet som
beslutat om anstdllning.

108 § Anstillning i tjdnsteforhallande nédr den som valts till tjédnsten sdger upp sig
innan tjinsteutdvningen inletts

Om den som valts till en ledigforklarad tjéanst eller ett ledigforklarat tjansteforhallande sdger upp
sig innan tjdnsteutovningen inletts och ingen utsetts i reserv, kan en ny tjdnsteinnehavare viljas
bland dem som sokt tjdnsten eller tjansteforhallandet och som uppger att ansokningen fortfarande

giller.

109 § Beslutanderitt i ovriga personalfragor
Till kommundirektorens och sektorchefernas befogenheter nir det giller understilld personal, om
inte annat framgar av delegering i foreliggande forvaltningsstadga eller utbildningstadga, hor att:

1. bevilja semester.
2. ge sina understéllda tjdnsteinnehavare och arbetstagare forordnande till tjédnste-/arbetsresa.

3. skriftligen forordna personalen att vid behov utfora tillaggs-, Overtids-, 16rdags- och
sondagsarbete samt att vara i beredskap.



4. bevilja, avbryta och aterkalla tjanstledighet och arbetsledighet som tjinsteinnehavaren eller
arbetstagaren enligt lag och tjidnste- och arbetskollektivavtal har ovillkorlig rétt till samt vid
behov forordna vikarie.

5. besluta om provningsbaserade tjinst- och arbetsledigheter pa grundval av anvisningar som
kommunstyrelsen gett samt vid behov forordna vikarie.

6. godkidnna omvandling av semesterpenning till ledighet i enlighet med av kommunstyrelsen
faststéllda riktlinjer.

7. besluta om sina understélldas deltagande 1 utbildning.

Kommunstyrelsens ordférande avgor i fraiga om kommundirektoren de anstillningsfragor som
avses ovan i 1-5 punkten. Da ordforanden dr forhindrad anvéinds beslutanderitten av vice
ordféranden.

Till forméns befogenheter nir det giller understélld personal hor att:

1. anstilla vikarier och tillfdllig personal (max 3 manader) inom ramen for budgeterade
medel.

2. besluta om tjanstledighet eller arbetsledighet som tjénsteinnehavare och arbetstagare har
ovillkorlig ritt till enligt lagstiftningen, tjdnste- och arbetskollektivavtal, kortare dn 3
manader.

3. arbetstidsscheman eller motsvarande beslut av arbetsledande karaktir.

110 § Uppgiftsbeskrivningar

Uppgiftsbeskrivning  godkidnns  for  varje  tjanste- och  befattningsinnehavare.
Uppgiftsbeskrivningen ska ange arbetsuppgifternas syfte och visentliga innehall och de centrala
uppgiftshelheter som ingar i arbetet.

Uppgiftsbeskrivningarna utarbetas i samarbete med arbetsgivaren och den anstillde.

Kommundirektoren godkédnner uppgiftsbeskrivning for sektorchefer och anstillda inom
forvaltningssektorn.

Kommundirektéren godkdnner pa foredragning av sektorcheferna uppgiftsbeskrivning for
anstédllda inom respektive sektor.

111 § Tillimpning av provningsbaserade bestimmelser 1 kollektivavtalen
Om ingenting annat bestdms 1 detta kapitel, dr det kommunstyrelsen som beslutar om
tillimpningen av provningsbaserade bestimmelser i tjdnste- och arbetskollektivavtalen.

112 § Forflyttning till ett annat tjansteforhallande

Beslut om forflyttning av en tjdnsteinnehavare till ett annat tjansteforhallande med stod av 24 § i
lagen om kommunala tjdnsteinnehavare fattas av den myndighet som har anstéllningsbefogenhet
i fraga om bada tjansteforhallandena. Om det 4r olika myndigheter som har denna befogenhet,
fattas beslutet av kommunstyrelsen.



113 § Bisysslor
For bisysslor dar det kommunstyrelsen som stiller villkor och beviljar tillstand for dessa.
Arbetsuppgifterna far inte innebdra oldgenheter vid uppfyllandet av forpliktelserna gentemot
kommunen som arbetsgivare. Tjidnsteinnehavare/arbetstagare bor anmila om utférandet av
avlonad bisyssla.

114 § Utredning av en tjansteinnehavares arbets- och funktionsférmaga
Kommunstyrelsens ordférande fattar med stod av 19 § lagen om kommunala tjdansteinnehavare,
eller senare motsvarande lagstiftning, beslut om huruvida kommundirektoren ska ldmna en
utredning om sitt hilsotillstdind och delta i underskningar och kontroller som giller
hélsotillstandet.

Kommundirektdoren och sektorcheferna fattar med stod av 19 § lagen om kommunala
tjdnsteinnehavare, eller senare motsvarande lagstiftning, beslut om huruvida en understélld
tjansteinnehavare ska lamna en utredning om sitt hilsotillstand och delta i undersékningar och
kontroller som giller hilsotillstandet.

115 § Avstingning fran tjansteutovning

Beslut om avstidngning av kommundirektdren fattas enligt 48 § 1 lagen om kommunala
tjdnsteinnehavare av fullmiktige. Fore fullmiktiges sammantrdde kan fullméktiges ordférande
besluta om temporir avstingning av kommundirektoren.

Beslut om avstingning av annan tjidnsteinnehavare @n kommundirektoren fattas av
kommunstyrelsen. Fore kommunstyrelsens sammantridde kan kommundirektoren besluta om
tempordr avstingning av en tjdnsteinnehavare.

116 § Varning vid forsummande av uppgifter
En tjinsteinnehavare som bryter mot eller asidositter sin tjinsteplikt samt arbetstagare som
forsummar sina arbetsuppgifter kan ges en skriftlig varning.

Varningen ges pa sarskild blankett och undertecknas av tjinsteinnehavaren/arbetstagaren, som
bevis for mottagning.

Kommundirektoren beslutar i disciplinidra personaldrenden pa foredragning av sektorchef.

117 § Ombildning till deltidsanstédllning
Beslut om att ombilda ett tjdnste- eller arbetsavtalsférhallande till deltidsanstéllning fattas av den
myndighet som beslutar om anstéllning.

118 § Permittering
Kommunstyrelsen beslutar om principerna for permittering av personal.

Beslut om permittering av en tjdnsteinnehavare eller arbetstagare tills vidare eller for viss tid fattas
av kommunstyrelsen.



119 § Anstéllningens upphorande
Beslut om hdvning av ett anstillningsforhallande under provotiden, uppsédgning, hdvning och ritt
att anse anstidllningsforhallandet hévt fattas av den anstidllande myndigheten.

En tjdnsteinnehavares anmélan om uppsidgning av tjansteforhallandet och en arbetstagares
anmilan om uppsdgning av arbetsavtalet ska delges den myndighet som beslutat om
anstéllningen.

120 § Ersittning for inkomstbortfall

Beslut om sadan ersittning som betalas till en tjdnsteinnehavare enligt 45 § i lagen om kommunala
tjansteinnehavare (upphidvande av tjdnsteforhallande wutan laga grund) fattas av
kommundirektoren.

121 § Aterkrav av 16n

Kommundirektoren fattar beslut om huruvida 16n eller nagon annan ekonomisk férman som
hérror fran ett tjansteférhallande och som betalats utan grund ska aterkrivas.

122 § Ansokan om och beviljande av individuellt tilldgg

Arsbundna individuella tilligg ska ansdkas skriftligen. For arsbundna individuella tilligg som
beviljas pa basen av tidigare kommunal tjanstgéring i kommun/kommunalférbund och inte
innehaller nagon omstindighet som behover provas, faststills tilligget av kommundirektoren
efter anmilan av ifragavarande anstdlld och pa basen av matrikel. For UKTA/ldrare giller
tjanstetillagg.

Om beviljande av provningsbart arsbundet individuellt tilligg beslutar kommundirektoren.

IV KOMMUNENS EKONOMI
Kapitel 10 KOMMUNENS EKONOMISKA FORVALTNING

123 § Budgetens forverkligande

Kommunfullméktige godkanner verksamhetsplan, verksamhetsmal, budget och ekonomiplan.

Kommunfullmiktige godkdnner i budgeten verksamhetsmal, anslag och beridknade inkomster for
de enskilda organens uppgifter och projekt.

Kommunstyrelsen ansvarar for att verksamhetsplan, verksamhetsmal, budget och ekonomplan
som godkints av fullméktige genomfors.

Kommundirektor och ledningsgrupp ansvarar for att verksamheten genomfors enligt budget och
plan.

Sektorchefer ansvarar for att verksamhet, inom deras verksamhetsomrade genomfors enligt
budget och plan.



Kommunstyrelsen utfardar vid behov verkstéllighetsdirektiv. Namnd kan ocksa utfarda dylika
direktiv till nimnden underlydande forvaltning.

124 § Andringar i budgeten

Eventuella dndringar i budgeten ska foreliggas kommunfullmiktige under budgetaret. Efter
budgetaret kan dndringar i budgeten behandlas endast i undantagsfall. Efter att bokslutet har
undertecknats kan forslag till &ndringar i budgeten inte foreldggas kommunfullmiktige.

Vid forslag till dndringar 1 anslagen bor det organ som dskar om dndringar utreda vilken verkan
andringar far pd malen for verksamheten, pa de beriknade inkomsterna samt hur dndringen
finansieras. Likasa ska, innan dndringar gors i malen for verksamheten eller i de beriknade
inkomsterna, dndringarnas inverkan pa anslagen utredas.

125 § Overlatelse och uthyrning av egendom

Beslut om 6verlatelse och uthyrning av fast egendom fattas av kommunstyrelsen enligt de grunder
som kommunfullméktige godként, med undantag for arrendeavtal gillande kréft- och fiskevatten
samt jord- och skogsbruksmark déar beslut fattas av byggnadstekniska namnden enligt de grunder
som kommunfullméktige godkint.

Beslut om Overlatelse av 16s egendom fattas av det kollegiala organ som forvaltar egendomen,
ifall forsdljningsvéardet kan anses overstiga 10 000 euro. I Ovrigt ansvarar och beslutar
kommundirektor/sektorchef for avyttring av 16s egendom vilken inte ldngre dr i bruk, vilket
inkluderar forséljning av ved och gagnvirke fran kommunens mark.

Beslut om uthyrning av 16s egendom inklusive lokaler fattas av det kollegiala organ som forvaltar
egendomen, ifall uthyrningen géller en ldngre period #n ett ar. I ovrigt ansvarar och beslutar
kommundirektor/sektorchef for uthyrning av 16s egendom inklusive lokaler.

Uthyrning av kommunens hyresfastigheter regleras under 66 § ovan.

126 § Godkédnnande av avskrivningsplan

Kommunfullméktige godkédnner grunderna for avskrivningar enligt plan. Utgifter for
grundforbittringar av anldggningstillgangar laggs till den oavskrivna anskaffningsutgiften, ifall
det inte finns sérskilda skél att gora en separat avskrivning for grundforbéttringen.

I enlighet med den centrala avskrivningsplanen godkédnner kommunstyrelsen avskrivningsplaner
For enskilda nyttigheter eller kategorier av nyttigheter.

Kommunfullmiktige faststiller en grins for sma anskaffningar som underlag for
avskrivningskalkylen.

127 § Finansforvaltningen
I samband med antagandet av budgeten och finansieringskalkylen besluter kommunfullmiktige
om forandringar i langivningen och det frimmande kapitalet.



Kommunstyrelsen besluter om upplaning av budgetlan inom de ramar kommunfullméktige angett
i samband med antagande av budgeten. Kommunstyrelsen besluter om dvriga fragor som giller
finansiering och penningrorelse samt kan vid behov utfarda narmare foreskrifter och anvisningar
for ekonomiforvaltningen.

Kommunstyrelsen kan delegera ritt att besluta om upplaning och placeringar vidare till andra
organ och tjansteinnehavare.

128 § Faststédllande av avgifter

Fullmiktige fattar beslut om de allminna grunderna for de avgifter som tas ut fér kommunens
tjdnster och andra prestationer. Kommunstyrelsen beslutar nirmare om avgiftsgrunderna och
beloppen. Kommunstyrelsen kan delegera beslutanderitt som géller avgifter till andra organ och
tjdnsteinnehavare.

129 § Riskhantering

Riskhanteringen i kommunen avser finansiella risker, strategiska risker samt operativa risker.
Varje sektor ansvarar for riskhanteringen inom det egna verksamhetsomradet, och beslutar om
forsdkring av kommunens egendom och ansvar.

Forvaltningssektorn ansvarar for att samordna och folja upp arbetet med riskhanteringen i
kommunen.

Kommunstyrelsen kan fatta beslut om ndrmare riktlinjer om kommunens riskhantering.

130 § Placeringsverksamhet
Kommunen kan placera kassadverskott i kortfristiga instrument (16ptid hogst 1 ar) med 1ag pris-
och kreditrisk.

Instrument som kan komma ifraga dr avista-deposition, tidsbunden deposition, statens
skuldforbindelse, kommuncertifikat, inhemskt penninginstituts placeringsintyg och
kortrantefondandel samt s.k. bankcertifikat eller annan benimning med motsvarande maturitet
och risk. Kommunen ska inte placera i aktiebundna instrument och ingar inte derivatkontrakt.

Kommunstyrelsen kan delegera behorigheten att fatta beslut om kortfristiga placeringsbeslut till
ekonomichefen, i enlighet med de regler och principer for dessa placeringar som fullmaiktige
slutligen antar och faststiller.

Kapitel 11 GRANSKNING AV FORVALTNING OCH EKONOMI

131 § Overvakningssystem
Overvakningen av kommunens forvaltning och ekonomi ordnas sa att den externa och interna
Overvakningen tillsammans bildar ett heltickande dvervakningssystem.

Den externa Overvakningen ordnas oberoende av den operativa ledningen. For den externa
Overvakningen ansvarar av kommunfullméktige utsedda revisorer.



Kommunstyrelsen ansvarar for ordnandet av den interna kontrollen och utfirdar vid behov
direktiv for denna overvakning.

132 § Revisorer

For den granskning av forvaltningen och ridkenskaperna som ska utforas for varje 16pande
rakenskapsar, viljer kommunfullmiktige efter nyval for sin mandatperiod tva revisorer jamte
personliga ersittare samt ett officiellt revisorsamfund.

Kommunfullméktige utser en av revisorerna till ordférande och en till vice ordférande.

133 § Revisorernas sammantriden
Revisorerna samlas till sitt forsta sammantrade pa kallelse av ordféranden samt till dvriga
sammantriaden pa det sitt som de beslutar.

134 § Revisorernas mandatperiod
Revisorernas uppgift omfattar granskning av forvaltningen och ekonomin for de fyra
rikenskapsar som deras mandatperiod omfattar.

Revisorernas uppdrag upphor da fullméktige har godkint bokslutet for mandatperiodens sista
rakenskapsar.

135 § Revisorernas uppgifter
Revisorernas uppgifter anges 1 kommunallagen.

I bokforingshandlingarna ska revisorerna gora anteckningar om utférd granskning.

136 § Revisorernas berittelse
Efter slutford revision for rikenskapsaret ska revisorerna utan drojsmal dock senast fore utgangen
av maj manad sammanstélla en revisionsberittelse over utford revision.

Av revisorernas berittelse ska bland annat framga:

ndr granskningsarbetet utfors och vilka som deltagit i det;

utlatande med anledning av de i 75 § kommunallagen ndamnda uppgifterna;

under revisionsarbetet gjorda iakttagelser;

eventuella anmirkningar och orsakerna hartill;

forslag till atgirder for avhjdlpande av eventuella missforhallanden, som patalats av
revisorerna;

huruvida bokslutet bor godkinnas; samt

huruvida ansvarsfrihet kan beviljas de redovisningsskyldiga, som handhaft kommunens
forvaltning och ekonomi.

A

= o

Berittelsen ska dateras och undertecknas av de revisorer som deltagit i granskningsarbetet. Harvid
har revisor ritt att foga reservation till beréttelsen.



137 § Sekretessbestimmelser
Revisor och dennas ersittare ska iaktta bestimmelserna om hemlighallande av handlingar och
drenden.

Kapitel 12 KOMMUNENS BYGGNADSPROJEKT

138 § Regelverk for kommunens byggnadsprojekt

Kommunen bér tillsdtta en byggnadskommitté som tar fram det erforderliga materialet for
fullméktiges godkédnnande redan da projektet inkluderas i kommunens ekonomiplan. Fullméktige
kan dérefter inkludera projekten i kommunens budget.

Foljande generella regler giller:

A. Respektive nimnd bor ta upp samtliga planerade projekt till fullmiktige for godkdnnande i
samband med budgetprocessen (budget och ekonomiplanen). Detta géller dven for projekt
som avser en period lingre fram #n kommunens tvaariga planperiod. I de fall en
byggnadskommitté ej dnnu tillsatts informerar forvaltningssektorn respektive avdelning pa
landskapsregeringen om de planerade projekten, baserat pa informationen i fullmiktiges
budgetprotokoll.

B. Byggnadskommittéerna initieras av respektive ndmnd och tillsdtts av kommunstyrelsen 1 ett
sa tidigt skede att kommittén har mojlighet att ta fram erforderligt material for fullméktiges
godkinnande, da projektet inkluderats i kommunens ekonomiplan (ritningar samt detaljerade
kostnadsberdkningar).

Byggnadskommittén kan vid behov ta hjilp av sakkunniga tjdnsteinnehavare for verkstillighet.
Det kan till exempel gilla tekniska sektorns hjdlp vid upprittande av projektplan och
forvaltningssektorns hjélp vid slutredovisning.

Ovanndamnda géller for samtliga nuvarande och kommande nimnder, byggnads-, planerings- och
projekteringskommittéer.

139 § Instruktion for byggnadskommittéer

Byggnadskommittéer tillsdtts av kommunstyrelsen pa initiativ av respektive ndmnd for
anldggningsprojekt utgaende fran ovannidmnda generella regler for byggnadsprojekt. Tillsitts
ingen skild byggnadskommitté fungerar byggnadstekniska nimnden som byggnadskommitté.

I byggnadskommitténs uppgifter ingar att:

e ta fram ritningar och detaljerade kostnadsberdkningar for fullmiktiges godkénnande.

e fora kontinuerlig dialog med kommunkansliet sd att korrekt budgeterade och planerade
anslag samt faktiska utgifter och inkomster aterspeglas i budget, ekonomiplan och bokslut.

e regelbundet tillstdlla kommunstyrelsen protokollsutdrag fran kommitténs moten.

e gjilvmant anhalla om befrielse och ansvarsfrihet efter slutfort uppdrag. Ansvarsfrihet kan
beviljas nér slut- och garantisyn genomforts klanderfritt.



Byggnadskommittén dr beslutfér om ordférande eller vice ordférande och minst halva antalet
ledamoéter dr nédrvarande. Om sittet att kalla till mote beslutar kommittén. Kommitténs
medlemmar handhar sitt uppdrag under tjdnsteansvar. Protokoll fors vid moéten och dessa
genomgas och justeras pa sitt som kommittén beslutar. Byggnadskommittén utser en sekreterare
inom sig.

Byggnadskommittén ska kontinuerligt informera kommunstyrelsen om projektet och fungera som
hogsta verkstillande och dvervakande organ for byggnadsarbetet.

Fullmakter och skyldigheter for byggnadskommittéer for att forverkliga byggprojektet:

a) Anstilla projektorer for projektet, varvid byggnadskommittén ska tillse att allminna
avtalsvillkor (t.ex. Allminna avtalsvillkor for konsultverksamhet, KSE 2013, 13-11143 SV)
iakttas betrdffande upphovsmannaritten till ritningar och 6vriga handlingar som uppgors for
detta projekt. Upphovsmannaritten till de ritningar och andra handlingar som uppgors av en
av kommunen anstélld tjdnsteinnehavare eller arbetstagare tillhor alltid kommunen.

b) Fardigstilla projekteringen.

c) Uppgora entreprenadhandlingar for projektet och bjuda ut projektet for rdkning av
entreprenadanbud.

d) Anstilla byggnadskontrollanter och/eller mot arvode anta projektledare.

e) Forverkliga projektet genom att anta entreprendrer och skriva kontrakt med dessa om
kostnaderna for projektet héller sig inom ramen for beviljade anslag och finansieringen &r
ordnad. I annat fall bor kommunstyrelsens beslut om forverkligandet utverkas. Vid
forverkligandet bor byggnadskommittén iaktta att skriftliga avtal eller kontrakt alltid ska
tecknas med utomstaende projektorer och entreprendrer enligt allmint vedertagna villkor.

f) Vidta andra for forverkligandet av projektet nodvindiga atgirder. Vid tvister som uppstar vid
forverkligandet av projektet representerar byggnadskommittén kommunen som byggherre.

g) Byggnadskommittén har ritt att anlita utomstaende sakkunniga, dven juridisk hjilp vid behov.

h) Byggnadskommittén ansvarar for slutliga ritningar, detaljplanering, byggnadsarbete och
fragor som uppkommer under projekterings-, byggnads- och garantitiden samt dven direfter
for efterarbeten som hor till projektet tills byggnadskommittén har befriats fran uppdraget.

i) Byggnadskommittén utser entreprendrer och undertecknar kontrakt.

j) Byggnadskommittén ansvarar for att nodvindiga handlingar inlimnas for byggprojektet
sasom jordforvirvsansokningar, lagfarter m.m.

k) Kommitténs ordférande, eller vid forfall for denne, vice ordférande godkédnner rikningar efter
det att byggnadskontrollanten granskat rikningens riktighet. Vid behov granskas rikningen
forst av den konsult som saken beror. Forvaltningssektorn handhar bokforing och betalningar.

1) Fullmiktige stiller efter sarskilt beslut medel till byggnadskommitténs forfogande.
Kommittén har ritt att fatta beslut om @ndringar i ritningar och arbetsbeskrivningar 4ven om
dessa medfor merkostnader eller krediteringar, dock inom ramen for beviljade medel for
andamalet.

m) Kommunstyrelsen ska godkidnna projektbeskrivning och skissritningarna for ifragavarande
byggprojekt.

n) Kommittén ska bevaka att fatalietider iakttas och ansvarar harfor. Kommittén ansvarar for att
byggnadsprojektet forsikras till fullt viarde. Ordf6érande, vice ordforande eller nagon medlem
i kommittén ska vara nirvarande vid arbetsplatsmoten.



0)

p)

S

Om anvisade medel inte ricker for genomforandet av byggnadsprojektets forverkligande, ska
byggnadskommittén i god tid anméila om behovet av tilliggsanslag, med utforlig motivering.
Byggnadskommitténs ordforande, eller vid forfall for denne, vice ordférande undertecknar
tillsammans med sekreteraren skrivelser som angar bestillningar, avtal eller andra atgérder
som innebar forpliktelser eller ataganden for byggherren eller byggnadskommittén likasa
skriftvixling mellan entreprenorer och konsulter.

Utdver de arvoden som utgar enligt kommunens arvodesstadga betalas ett arsarvode for
byggnadskommitténs ordforande, som faststills i kommunens arvodesstadga.



